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Finden Sie mit der AllatNet Recruiting Ihren Traum-Job.

Durch unseren einzigartigen Kontakt zu Grof3- und mittelstdndischen Unternehmen erweitern wir lhre
Karrieremdglichkeiten. Unsere Kunden zahlen zu den Top-Arbeitgebern Deutschlands und bieten
herausfordernde Tétigkeiten mit angenehmem Arbeitsumfeld, flexiblen Arbeitszeiten, kurzen
Kommunikationswegen und langfristigen, interessanten Perspektiven. Unser Recruiting Service ist fur Sie vollig
unverbindlich und kostenfrei.

Testmanager Safety (SIL2) (m/w/d)

Referenz Nummer: 1418727
Einsatzbeginn: nach Vereinbarung
Einsatzort: Tettnang

Ihr Tatigkeitsbereich:

- Verantwortung fur das Testmanagement in sicherheitsrelevanten Projekten (SIL2 nach IEC
61508 / 1ISO 26262).

- Erstellung, Pflege und Abstimmung von Teststrategien, Testplanen und Testfallen.
- Koordination des gesamten Testprozesses (Unit-, Integrations-, System- und Abnahmetests)

- Definition und Umsetzung von Testumgebungen und -tools fur SIL2-konforme Verifikation und
Validierung

- Enge Zusammenarbeit mit Systemarchitekten, Entwicklern, Functional-Safety- und
Qualitatsmanagern

- Erstellung und Pflege sicherheitsrelevanter Dokumentationen (Traceability, Testprotokolle,
Auditvorbereitung)

- Unterstitzung bei internen und externen Audits

Ihre Qualifikation:
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- Mehrjahrige Erfahrung im Testmanagement, idealerweise in sicherheitskritischen Projekten
- Kenntnisse relevanter Normen und Standards (IEC 61508, ISO 26262, ASPICE)

- Erfahrung mit Testmanagement-Tools (z. B. Polarion, DOORS, Jira, HP ALM, VectorCAST)
- Erfahrung in Traceability und Requirements-basiertem Testen

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Nice-to-have

- Zertifizierung als ISTQB Test Manager / Test Analyst

- Kenntnisse in Automotive SPICE (Level 2/3)

- Erfahrung mit Hardware-in-the-Loop (HiL), Software-in-the-Loop (SiL) oder Model-in-the-Loop
(MiL) Tests

- Erfahrung in automatisiertem Testen (Python, CAPL, Jenkins)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres frihestmoglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung an bewerbung@e-experts.de.

Fuhlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich,
unverbindlich und kostenfrei unter www.e-experts.de.
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