
 

Finden Sie mit der AllatNet Recruiting Ihren Traum-Job.
Durch unseren einzigartigen Kontakt zu Groß- und mittelständischen Unternehmen erweitern wir Ihre
Karrieremöglichkeiten. Unsere Kunden zählen zu den Top-Arbeitgebern Deutschlands und bieten
herausfordernde Tätigkeiten mit angenehmem Arbeitsumfeld, flexiblen Arbeitszeiten, kurzen
Kommunikationswegen und langfristigen, interessanten Perspektiven. Unser Recruiting Service ist für Sie völlig
unverbindlich und kostenfrei.

Frontend Developer (m/w/d)

Referenz Nummer: 1389339
Einsatzbeginn: nach Vereinbarung
Einsatzort: Karlsruhe, Stuttgart, München

Ihr Tätigkeitsbereich:

- Design und Implementierung von benutzerfreundlichen und responsiven Benutzeroberflächen
unter Verwendung von HTML, CSS und JavaScript
- Nutzung moderner JavaScript-Frameworks und -Bibliotheken wie React, Angular oder Vue.js
zur Erstellung dynamischer Webanwendungen
- Sicherstellung der Kompatibilität und Optimierung der Anwendungen für verschiedene Browser
und Geräte
-Erstellung von sauberem, strukturiertem und gut dokumentiertem Code. Teilnahme an Code-
Reviews und Pair-Programming
- Zusammenarbeit mit Designern zur Umsetzung von UX- und UI-Designs, um eine
herausragende Benutzererfahrung zu gewährleisten
- Analyse und Optimierung der Frontend-Performance, um schnelle Ladezeiten und eine
reibungslose Benutzerinteraktion zu gewährleisten
- Enge Zusammenarbeit mit Backend-Entwicklern, Designern und dem Produktmanagement zur
Umsetzung von Projekten und Funktionen
- Diagnose und Behebung von Frontend-Problemen und Bugs

Ihre Qualifikation:

- Abgeschlossenes Studium in Informatik, Webentwicklung, Mediendesign oder einem
verwandten Bereich oder gleichwertige Berufserfahrung

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich,
unverbindlich und kostenfrei unter www.e-experts.de.

hot jobs - latest news - AllatNet Recruiting auf Facebook und Twitter.              

http://www.e-experts.de
https://twitter.com/allatnet_jobs
https://de-de.facebook.com/pages/AllatNet-Recruiting/255549127822968
https://www.xing.com/profile/Christian_Baur6?preview=true


- Mehrjährige Berufserfahrung in der Frontend-Entwicklung
- Fundierte Kenntnisse in HTML5, CSS3, JavaScript sowie Erfahrung mit mindestens einem
modernen Framework (React, Angular, Vue.js
- Erfahrung mit Build-Tools (Webpack, Babel), Versionskontrollsystemen (Git) und agilen
Entwicklungsmethoden (Scrum, Kanban
- Grundverständnis von UX- und UI-Design-Prinzipien und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
Design-Teams
- Kreativität, Problemlösungsfähigkeiten und die Fähigkeit, in einem agilen Team zu arbeiten.
Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie die Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung
- Erfahrung mit TypeScript und modernen CSS-Präprozessoren (Sass, LESS)
- Kenntnisse in Performance-Optimierung und Web Accessibility (WCAG)
- Erfahrung mit Testing-Frameworks und -Tools (Jest, Mocha, Cypress)
- Vertrautheit mit CI/CD-Pipelines und DevOps-Praktiken

Wenn Sie Ihre Fähigkeiten in einem dynamischen Umfeld einbringen möchten, dann senden Sie
uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an bewerbung@e-experts.de.
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